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ПРОФЕСІЙНИЙ ПРОФІЛЬ

Керівник та головний інженер з досвідом 12+ років у управлінні елеваторами потужністю 70–
200 тис. т. Керував командами до 90+ людей, відповідав за безперебійну роботу, ремонти,
технічний бюджет і дотримання охорони праці. Проводив будівництво елеваторів 2 та 3
черги, вводив в експлуатацію нове обладнання та добудовані складскі потужності.
Реалізовував проєкти модернізації (сушарки на пелеті/СКГ, транспортне обладнання,
енергоефективність), що знижували витрати на сушку та електроенергію до 30%.
Орієнтований на підвищення пропускної спроможності елеватора та збереження якості
зерна.

ДОСВІД РОБОТИ

ТОВ «ЕЛЕВАТОР АГРО»
Головний інженер елеватора лип. 2021 –

 жовт. 2026
Організовував роботою елеватора потужністю 200 тис. т (34 металеві силоси + до 100 тис. т
у полімерних рукавах) та відвантаженням на залізничний і автомобільний транспорт.
Забезпечив безперебійну роботу елеватора: планую поточні й капітальні ремонти, формую
та контролюю річний бюджет, організовую роботу підрядників і персоналу.
Модернізував елеватор: перевів 2 зерносушарки PETKUS на пелету та встановив
обладнання на скраплений газ для сушарок SUKUP що суттєво знизило витрати та затрати
на сушку зерно, близько на 30%, оновив ваги на цифрові датчики та проводив заходи по
впровадженні систему НАССР. Модернізував вітчизняні ланцюгові транспортери що дало
змогу зробити економію електроенергії на 28%.

ВИКОНКОМ ЧИГИРИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
Староста с. Вітове лист. 2020 –

 лип. 2021
Створив з нуля старостинський округ та організував його щоденну роботу.
Налагодив систему надання адмінпослуг мешканцям, знявши основні проблеми з
доступністю сервісів.
Забезпечив розширення мережі вуличного освітлення, підвищивши безпеку та комфорт у
селі.

ТОВ «АГРОТЕК ХПП»
Заступник директора з виробництва (управляючий елеватора) груд. 2018 –

 вер. 2020
Керував роботою елеватора потужністю 70 тис. т одночасного зберігання та сезонним
обсягом до 110 тис. т, очолював команду з 40 співробітників, забезпечуючи безперебійну
роботу та відвантаження.
Збільшив зернообіг приблизно на 40% завдяки оптимізації логістики, графіків роботи та
завантаження обладнання; відповідав за відбір і закупівлю обладнання, формування
пропозицій до річного бюджету та його захист перед власником.
Брав участь у будівництві 3-ї черги, розширивши потужність до 75 тис. т у ємностях і
близько 100 тис. т загалом; контролював якість зерна та впровадження системи НАССР.
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ТОВ СП «НІБУЛОН», ФІЛІЯ «ВІТОВЕ»
Головний інженер, заступник директора лист. 2012 –

 груд. 2018
Організовував приймання, зберігання та відвантаження зернових і олійних на елеваторі
потужністю 72,5 тис. т одночасного зберігання та до ≈135 тис. т за сезон; керував командою
з 94 співробітників.
Забезпечував готовність МТБ, технічний стан будівель і споруд, економне використання
енергоресурсів і збереження ТМЦ; брав участь у формуванні річного бюджету й
контролював його виконання.
Реалізував модернізацію обладнання, будівництво й запуск нових технологічних ліній;
брав участь у будівництві 2-ї та 3-ї черги елеватора, подавав пропозиції щодо закупівлі
обладнання, матеріалів і технічних послуг.
Збільшив зернообіг орієнтовно на 30% завдяки оптимізації технологічних процесів і
взаємодії з сільгоспвиробниками та зернотрейдерами; відповідав за охорону праці,
взаємодію з контролюючими органами та контроль якості зерна.

УПРАВЛІННЯ ВИКОНАВЧОЇ ДИРЕКЦІЇ ФОНДУ СОЦІАЛЬНОГО
СТРАХУВАННЯ ВІД НЕЩАСНИХ ВИПАДКІВ НА ВИРОБНИЦТВІ
ТА ПРОФЕСІЙНИХ ЗАХВОРЮВАНЬ УКРАЇНИ
Керівник Чигиринської філії, заступник начальника Черкаського
районного відділення

квіт. 2001 –
 лист. 2012

Керував Чигиринською філією Фонду: впроваджував вимоги законодавства, організовував
профілактику нещасних випадків і розслідування страхових випадків, очолюючи роботу
комісій.
Керував підрозділом із 5 співробітників, забезпечуючи своєчасний розгляд страхових
випадків і супровід потерпілих.

ЗАПОРІЗЬКИЙ АЛЮМІНІЄВИЙ КОМБІНАТ
Слюсар, механік, заступник начальника цеху вер. 1996 – бер. 2001

Пройшов шлях від слюсаря та механіка до заступника начальника цеху на великому
промисловому підприємстві, керував виробничими змінами до 90 працівників.
Забезпечував дотримання технологічних режимів, охорони праці та безпечну
експлуатацію обладнання.

НАВИЧКИ

Навички: MS Office (Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook), Internet (MS Explorer, Mozilla
Firefox, Opera, Safari), E-mail (Outlook Express), Експлуатація виробничого обладнання,
Експлуатація виробничої інфраструктури, Управління технічними службами, Управління
проєктами модернізації, Управління технічним бюджетом, Управління підрядниками,
Управління постачальниками, Нормативні вимоги з технічної експлуатації, Охорона праці та
промислова безпека, Оптимізація виробничих ресурсів

Особисті якості: Комунікабельність, Стресостійкість, Креативність, Відповідальність,
Пунктуальність, Вимогливість до себе та підлеглих, Самостійність у прийнятті рішень у
рамках повноважень, Відданість інтересам компанії і власникам, Готовність розвиватися та
вчитися новому

ДОДАТКОВА ІНФОРМАЦІЯ

Мови: Українська (Рідна мова), Англійська (Базовий)

Захоплення: Спортивне рибальство, Футбол

ОСВІТА

КІРОВОГРАДСЬКИЙ ІНСТИТУТ СІЛЬСЬКОГО
МАШИНОБУДУВАННЯ

Кіровоград

Спеціаліст, інженер-механік вер. 1991 –
 черв. 1996

Період навчання: 1991–1996

МЕТА

отримання посади директора елеватора, заступника директора елеватора, головного
інженера. Готовий до переїзду в інший регіон, при компенсації проживання. Бронювання не
потребую.

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 


	Сергій Кашталян

